
 

SAYI : 2025/42                       12 Haziran 2025 
KONU: İş Kanununa Tabi Olarak Çalışan İşçiye Yapılan Ödemeler Hk. 
 
 

ÜYELERİMİZE 25/3 SAYILI GENELGE 
 

İLGİ : a) Türkiye Esnaf ve Sanatkarlar Konfederasyonu’nun 04.06.2025 tarih ve 61 sayılı yazısı 
 b) Isparta Esnaf ve Sanatkarlar Odaları Birliği’nin 12.06.2025 tarih ve 141 sayılı yazısı 
  
 18 Kasım 2008 tarihli ve 27058 sayılı Resmî Gazete’de yayımlanan Ücret, Prim, İkramiye 
ve Bu Nitelikteki Her Türlü İstihkakın Bankalar Aracılığıyla Ödenmesine Dair Yönetmeliğin “İş 
Kanununa tabi olarak çalışan işçiye yapılan ödemeler” başlıklı 10’uncu maddesinin birinci fıkrası, 4 
Haziran 2025 tarih ve 32920 sayılı Resmi Gazete’de yayımlanan Ücret, Prim, İkramiye ve Bu 
Nitelikteki Her Türlü İstihkakın Bankalar Aracılığıyla Ödenmesine Dair Yönetmelikte Değişiklik 
Yapılmasına İlişkin Yönetmelikle;  
 
 “İşyerleri ve işletmelerinde İş Kanunu hükümlerinin uygulandığı işverenler ile üçüncü 
kişiler, Türkiye genelinde çalıştırdıkları işçi sayısının en az üç olması halinde çalıştırdıkları işçiye 
o ay içinde yapacakları her türlü ödemenin kanunî kesintiler düşüldükten sonra kalan net tutarını, 
bankalar aracılığıyla ödemekle yükümlüdürler.” şeklinde değiştirilmiştir.  
 
 Söz konusu değişiklik yayım tarihini takip eden ayın başında yürürlüğe girecektir.  
 Bilgilerinize gereğini rica ederiz. 
 

 


